INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

~ Direccién de Recursos Humanos Paginatde 1

inisteriode
ultura y Deportes

| Nombre del Contratista: Jeniffer Alejandra Améya Sandoval , CUI: | 3002 75870 0101

Servicios (Técnicos o Profesionales): v : : Técnicos

Numero de Contrato; | 029-72-2025-MCD - | Plazo de Contrato: 01 de’julio al 31-de diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: - | 601-2025 ' Fecha del informe: .-30/12/2025

Dia Wes ARo Dia Nies Afio
(En ndmeros) (En letras) (En niimeros) (En nimeros) (En letras) (En numeros)

eriodo del |
P'l P ro . Del: Al:
niorme. 7 01 diciembre 2025 31 diciembre 2025

| ' Objeto del Contrato

Pl

£l Contratista" se compromete a prestar sus servicios sus servicios tecmcos para la Administracion General del Despacho
Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
Unicamente enunciativas (segiin Clausula de contrato: Tercera). -

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Brindé apoyo en la elaboracién de documentos clave, como oficios, conocimientos y oficios circulares,
contribuyendo a la gestion documental.

b) Brindé apoyo en el seguimiento a los lineamientos establecidos por la Administracion General en materia de
Recursos Humanos, garantizando su implementacién.

c) Brindé apoyo como enlace de comunicacion entre la Administracion General y la Direccion de Recursos Humanos
facilitando un flujo de informacién efectivo.

d) Brindé apoyo durante las reuniones realizadas, documentando los puntos clave y las decisiones tomadas mediante
minutas detalladas.

e) Apoyé en la recepcion de documentos para la Direccion de Recursos Humanos en el area de Recepcion.

f) Brindé apoy6 en la organizacion, control y agilizacion de los documentos que ingresan a la Administracion General,
por parte de las diferentes unidades administrativas del Ministerio de Cultura y Deportes. :

g) Brindé apoyo en la coordinacién y programacion de reuniones, citas y eventos, optimizando la gestion del tiempo y
- los recursos.

Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval o Licda. Maria Alejandra Géndara Espino de Mdrroquin

Nombre Completo del Contratista
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| Ministeric de INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
Cultura y Deportes : = : -
Direccion de Recursos Humanos Pégina 1 de 1
‘Nombre del Contratista: Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval CUI: | 3002 75870 0101
Servicios (Técnicos o Profesionales): . Técnicos '
Numero de Contrato: | 029-72-2025-MCD - Plazo de Contrato: 01 de julioal 31 dé diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: 601-2025 - . Fecha del informe: = 30/42/2025
- Dia Mes Ao ) Dia Mes - Aiio
Periodo del Del (En naimeros) (En letras) (En.niimeros) (En nimeros) (En letras) (En numeros)
. el: Al:
Informe: 01 _ julio 2025 31 diciembre 2025

L,\

Objeto del Contrato

- 2l Contratista" se compromete a prestar sus servicios sus servicios técnicos para la- Administracion General del Despacho
Ministerial del Ministerio de Cultura'y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los prineipios de la ética y probidad,
en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino

inicamente enunciativas (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Se logré elaborar documentos clave, como oficios, conocimientos y oficios circulares, contribuyendo a la gestion
: eficiente de la documentacion.
b) Se logré revisar solicitudes, documentos y reportes remitidos por la Direccion de Recursos Humanos, asegurando
su andlisis y adecuada evaluacion.
c) Se logré actuar como enlace de comunicacion entre la Administracion General y la Direccién de Recursos
Humanos, mejorando el flujo de informacion.
d) Se logré documentar los puntos clave y las decisiones tomadas en las reuniones realizadas durante el mes
. mediante la elaboracién de minutas detalladas.
e) Se logré brindar apoyo en la recepcion de documentos destinados a la Direccion de Recursos Humanos,
efectuando dichas funciones en el area de Recepcion.
f) Se brindd apoyo en la organizacion, control y agilizacion de los documentos que ingresan a la Administracion
General por parte de las diferentes unidades administrativas del Ministerio de Cultura y Deportes.
9 Se logro coordinar y programar reuniones, citas y eventos, optimizando la gestién del tiempo y los recursos.
Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval - Licda. Maria Alejandra Géndara Espino de Marroquin
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"Ministeriode INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

: Culturay Deportes —— ' :
Carenars” | _ Direccion de Recursos Humanos =~ | Paginatdet
Nombre del Contratista: - | Jeniffer-Alejandra Amaya Sandoval | CUL: | 3002 75870 0101

-Servicios (Técnicos o Profesionales): e Técnicos -
Numero de Contrato: | 029-72-2025- MCD Plazo de Contrato: | 01 dejulio al 31 de diciembre del 2025
‘Acuerdo Ministerial: | 601-2025 +| Fecha del informe: ; ' .30/12/2025 '
Dia - Mes ’ Aﬁo U . Dia. Mes Aiio
Periodo del Del: (En niimeros) (En letras) (En nimeros) (En niimeros) . (En.letras) ] (En nimeros)
: R el: - - Al: -
Informe: | 01 julio 2025 ‘ 31 diciembre 2025

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios sus servicios técnicos para la Admmlstracmn General del Despacho

Ministerial del Ministerio de Cultura'y Deportes, con dedicacion, diligencia, con-arreglo a los principios de la ética y probidad,

-en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino

nicamente enunciativas (segin Clausula de contrato Tercera).

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a)

b)

e)

g)

Brindé apoyo en el segwmlento alos Imeamlentos establecidos por la Administracion General en materia de

- Recursos Humanos, garantizando su implementacién.

Brundé apoyo enla elaborac:on de documentos clave, como oficios, conocrmlentos y oﬂcnos circulares,

contribuyendo a la gestion documental.

Brindé apoyo durante las reuniones realizadas, documentando los puntos clave y las decisiones tomadas medlante

mlnutas detalladas

Brindé apoyo como enlace de comunicacién entre la Administracion General y la Dwecc:on de Recursos Humanos
facilitando un flujo de mformamon efectivo. :

Brindé apoyo en la organizacion, control y agilizacion de los documentos que ingresan a la Admlmstramon General,
por parte de las diferentes unidades administrativas del Mmlsterlo de Culturay Deportes

Apoyeé en la recepcion de documentos para la Direccion de Recursos Humanos en el area de Recepcion.

Brindé apoyo en la coordinacion y programacion de reuniones, cntas y eventos optimizando la gestion del tiempo y
los recursos. :
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